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Teamleitung Anlagenmanagement (w/m/d)

Wien Energie, gréBter regionaler Energieanbieter Osterreichs, ist fiir die Versorgung mit Strom, Erdgas, Warme und Kélte von rund zwei Millionen Menschen,
230.000 Gewerbe- und Industrieanlagen sowie 4.500 landwirtschaftlichen Betrieben verantwortlich.

Das erwartet Sie

B Als Teamleiter*in Anlagenmanagement im technischen Kundendienst leiten Sie ein Team mit etwa 5
Servicetechniker*innen

B Gemeinsam sind Sie fiir die wirtschaftliche und technische sowie sicherheitstechnische und
rechtskonforme Betriebsfliihrung der Anlagen (Fernwarmeanlagen, Heizzentralen und dezentraler
Warmeversorgungsanlagen) im Uberantworteten Versorgungsgebiet verantwortlich

B Sie planen und koordinieren vorbeugende Wartungs- und Priftatigkeiten (inklusive Dokumentation) in
den Anlagen

B Sie sind {iberdies verantwortlich fiir die Planung, Kalkulation, Beauftragung, Uberwachung sowie
Angebotslegung und Abrechnung von Reparaturarbeiten, Umbauten und Verbesserungen in den Kontakt

Anlagen sowie in Wohnhausanlagen und Nutzungsobjekten im zugewiesenen Gebiet Wi Seelo Melie AE
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B Zur Aufrechterhaltung der Warme- und Warmwasserversorgung koordinieren Sie Stérungs- und
Gebrechensbehebungen in den Anlagen; auBerhalb der Normalarbeitszeit (im Not- und
Gebrechensdienst innerhalb der Ruferreichbarkeit) auch im gesamten Versorgungsbereich der Wien
Energie

Das bringen Sie mit

B Sie haben eine Ausbildung auf Maturaniveau mit Schwerpunkt Gebaude-, Elektro-, oder
Regelungstechnik oder eine vergleichbare Ausbildung

B Sie bringen mehrjahrige Erfahrung im Anlagenbetrieb mit und verfiigen tber ein fundiertes technisches
und hydraulisches Wissen im Bereich zentraler Heiz- und Warmwassersysteme

B Von Vorteil ist Erfahrung mit Fernwarmeanlagen sowie regenerativer Energieformen (Warmepumpe,
Photovoltaik, Solarthermie, ...)

B Sie sind selbststandiges Arbeiten gewohnt, sind strukturiert und I8sungsorientiert und besitzen ein Ein Unternehmen
hohes Maf3 an Team- und Kommunikationsfahigkeit der Wiener Stadtwerke

B Sie haben Freude daran komplexe Aufgaben zu I6sen und sich kontinuierlich weiterzuentwickeln

B Sie besitzen einen Fiihrerschein der Klasse B; Ihr Arbeitsort befindet sich in der Rosiwalgasse 23, 1230
Wien

Das bieten wir lhnen

Neben spannenden Aufgaben und der fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung, bieten wir lhnen zahlreiche attraktive Benefits.

o ap i Wi r Y o R

@ Fir diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von 3.966,07 EUR brutto pro Monat, abhéngig von Qualifikation und Berufserfahrung.

Wir setzen uns fir Vielfalt, Inklusion und Chancengleichheit ein und suchen Menschen, die so vielfaltig sind wie unsere Stadt! Bewerbungen von Menschen mit
Behinderungen sind ausdriicklich erwiinscht. Des Weiteren streben wir eine Erhéhung des Frauenanteils in Leitungspositionen und in technischen Bereichen an

und freuen uns besonders liber Bewerbungen von Frauen.
Jetzt Bewerben



https://vimeo.com/362041717/cb509df7b0
https://www.youtube.com/watch?v=6eQJuGLQpYM
http://www.wienenergie.at/karriere/job/15331/ku/wienenergie/apply

Wir freuen uns auf Siel



