
Trainee für Bautechnik (m/w/x)   
in Vollzeit am Standort Antiesenhofen, Oberösterreich
Ihr Ausbildungsprogramm:
 • Während der Gesamtlaufzeit von 7 Monaten haben Sie die Möglichkeit, alle  
  Abteilungen umfassend kennenzulernen und die Unternehmensprozesse zu  
  erleben. 
 • Es erwarten Sie spannende Erfahrungen im Rahmen der Job-Rotation. Sie  
  arbeiten im Tagesgeschäft der einzelnen Fachbereiche mit, unterstützen  
  Abteilungs- und Bauleiter:innen und übernehmen sukzessive Verantwortung für  
  Teilprojekte. 
 • Die Übermittlung des benötigten Fachwissens sowie die Forderung und  
  Förderung Ihrer Soft Skills stehen für uns an erster Stelle. Ein Mentor, an den Sie  
  mit allen Anliegen herantreten können, steht Ihnen von Anfang an zur Seite.
 • Darüber hinaus lernen Sie die überaus interessanten Spezialverfahren bei  
  Projekteinsätzen vor Ort kennen. 
 • Nach der Ausbildungsphase vertiefen Sie Ihre Erfahrungen nochmals in einer   
  Spezialisierungsphase und übernehmen entsprechend anspruchs- und  
  verantwortungsvolle Aufgaben. Sie ebnen sich somit den Weg für einen  
  erfolgreichen Berufseinstieg.  

Überzeugen Sie uns mit
 • einer abgeschlossenen technischen Ausbildung (z.B. HTL, FH, Universität) 
 • Begeisterung für den Bereich Tiefbau  
 • Motivation für die Mitarbeit an technisch anspruchsvollen Projekten  
 • Reisebereitschaft (wochenweise) für Baustelleneinsätze im EU-Raum
 • Offenheit und Eigeninitiative

Rechnen Sie mit
 • überdurchschnittlicher Bezahlung ab einem Bruttomonatsgehalt von EUR 3.167,- 
  bzw. je nach Qualifikation und Erfahrung entsprechend mehr 
 • jeder Menge hochwertiger Weiterbildungsmöglichkeiten
 • dem erstklassigen Betriebsklima eines Familienunternehmens
 • einer Vielzahl an attraktiven Benefits

Spitzenkräfte wie Sie arbeiten am liebsten in zukunftsorientierten Unternehmen.
Visionäre Denkweisen, Know-how und modernste Technologien machen uns 
zu einem der führenden Kompetenzzentren im grabenlosen Leitungsbau in 
Europa. Von Österreich, Deutschland und der Schweiz aus arbeiten wir an an-
spruchsvollen Projekten in ganz Mitteleuropa. Nun ist der Zeitpunkt gekom-
men, an dem unsere Braumannschaft professionelle Verstärkung braucht.
Konkret denken wir an jemanden wie Sie.       

Wollen Sie Teil der Braumannschaft werden?
Dann besuchen Sie unser Karriereportal www.immervoraus.com.
Dort erhalten Sie weitere Informationen über unser Unternehmen
und können sich einfach und schnell bewerben. 

Oder senden Sie uns Ihre Bewerbung an bewerbung@braumann.com.
Wir melden uns verlässlich innerhalb von 72 Stunden nach Erhalt Ihrer Bewerbung. 
Für Fragen steht Ihnen Martina Braumann +43 676 88 11 33 11 gerne zur Verfügung.


