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+  Bestandsaufnahme und Dokumentation unserer bestehenden I T-Infrastruktur und Systeme

+  Betreuung und Weiterentwicklung interner IT-Infrastruktur und Lizenzverwaltung (Hard- und Software; Worksta-
tions, Server, Switches, USV, Drucker, Firewall, NAS usw.; MyGlue, Trimble Nova, Baumaster, Mailstore usw.

«  Administration der IT-Infrastruktur mit Schwerpunkt auf Microsoft-Technologien (Office 365, Windows Server
2016, Active Directory, Windows 11)

«  Betreuung von Datenbanken (SQL/MySQL)

+  Inbetriebnahme von Workstations und Telefonen (VolP)

«  Verantwortung fir regelméBige Datensicherungen, Systemupdates, Wartungsarbeiten und Uberpriifung von
Zugriffsrechten

+  Betreuung und Weiterentwicklung interner IT-Infrastruktur und Lizenzverwaltung (Hard- und Software; Worksta-
tions, Server, Switches, USV, Drucker, Firewall, NAS usw.; MyGlue, Trimble Nova, Baumaster, Mailstore usw.)

« Aufbereitung technischer Inhalte fir Anwender:innen sowie Durchflihrung von Schulungen

«  Koordination und Kommunikation mit externen IT-Partnern

«  UnterstUtzung bei der Projektierung/Entwicklung von Elektrotechnik sowie die Erstellung von Ausschreibungs-
unterlagen in Form von Leistungsverzeichnissen und Anlagenbeschreibungen

«  Abgeschlossene technische Ausbildung oder Studium mit Schwerpunkt IT bzw. vergleichbare Qualifikationen
«  Fundiertes IT-Basiswissen, Grundkenntnisse im Bereich Serversysteme, Netzwerktechnik und Datenbanken
«  Hohe Verlasslichkeit sowie Verschwiegenheitim Umgang mit vertraulichen Daten und Informationen

«  Interesse am Erlernen von CAD-Programmen (AutoCAD, Trimble Nova)

«  Ausgepragte Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

«  Selbststandige, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise

+ ...eine Vollzeitbeschaftigung (40 Std./Woche)

- ..eineflexible Einteilung deiner Arbeitszeit und Bikeleasing.

« ..eine zukunftssichere Anstellung in einem renommierten und innovativen Unternehmen.

« ..diespannende Gelegenheit, mit dem Leitwerk mitzuwachsen und dich fachlich sowie personlich
weiterzuentwickeln.

- ..einfreundliches Arbeitsklima und eine offene Unternehmenskultur - gepaart mit einer flachen Hierarchie.

Das Bruttomonatsgehalt richtet sich nach deiner Qualifikation und Berufserfahrung und wird im Rahmen des Erst-
gesprachs individuell vereinbart. Wir legen Wert auf eine faire und marktgerechte Entlohnung entsprechend deiner
Kompetenzen und dem Aufgabenbereich.

Hinweis zur Bewerbung: Wir stellen dir frei, ob du uns deinen Lebenslauf samt Motivationsschreiben und Zeugnissen tbermittelst
oder den Weg einer Kurzbewerbung wahlst. Auch die reine Bekanntgabe deiner Handynummer stellt eine Option zur Bewerbung
dar. Wir setzen uns jedenfalls verlasslich mit dir in Verbindung!

Deine Bewerbung per Mail an
Bettina Podskubka: bettina.podskubka@leitwerk.at
+43 (0) 2784 20196 802

www.leitwerk.at




